Annexe 8 du Réglement Intérieur

Effectif maximum de permanence indemnisable

annexe §
Effectif de Effectif
C.LS. garde d'astreinte
indemnisable | indemnisable
J | N J | N
Secteur NORD
GRAND DOLE 10 9 8 9
CHAUSSIN 8 8
ORCHAMPS 8 8
LE FINAGE 4 4
LORETTE 6 6
MONT SOUS VAUDREY 6 6
THERVAY 4 4
CHAUX 4 4
GENDREY 2 2
SAINT AUBIN 2 2
- SOUS-TOTAL SECTEUR NORD- 10 9 52 53
Secteur SUD
SAINT CLAUDE 4* 4 10 10
MOREZ 8 8
LES ROUSSES 6 6
LIZON 6 6
MOIRANS EN MONTAGNE 6 6
SAINT LAURENT EN GVX 6 6
BOIS D'AMONT 4 4
LA BIENNE 4 4
LES COMBES - SEPTMONCEL 4 4
Poste Avancé LAJOUX 2 2
Poste Avancé LAMOURA 2 2
Poste Avancé LES MOUSSIERES 2 2
VIRY 4 4
BELLEFONTAINE 2 2
LES COULOIRS 2 2
LONGCHAUMOIS 2 2
MORBIER 4 4
VILLARD SUR BIENNE 2 2
- SOUS-TOTAL SECTEUR SUD - 4 4 76 76
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_SDIS du Jura
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- SOUS-TOTAL DDSIS -

TOTAL GENERAL

31

29

265

267

* CSP Saint-Claude : 6 en GP de jour les WE et jours fériés
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